
REGROUPEMENT DES POMPIERS VOLONTAIRES DU GRAND GASPÉ
_________________________________________________________________________

ASSEMBLÉE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION (CMEX-24A)
PROCÈS VERBAL

DATE : 2024-11-17

HEURE : 15:10

LIEN : meet.google.com/yop-eqzk-ddy
(CA) +1 289-316-7840 PIN: 812 373 658#

PROCÈS VERBAL

1. Ouverture et mot de bienvenue.
a. Julie propose.
b. Bruno appuye.
c. Ouverture d’assemblée à 15h10.

2. Vérification du quorum.
a. 3/3 membres présents = 100%.
b. Quorum respecté.

3. Adoption de l’ordre du jour.
a. Julie propose.
b. Bruno appuye.

4. Confirmation de la secrétaire d’assemblée : Julie Samson.
a. Adam propose.
b. Bruno appuye.

5. Ratification du résultat d’élection du Comité de négociation, déterminé par le Conseil
élargi lors de la première assemblée de l’année 2024.

a. Remis car la réunion du Conseil élargi n’a pas eu lieu en raison d’un appel
pour un accident dans le Zone 46.

b. Point rapporté à la prochaine assemblée de ce Conseil d’administration.
6. Présentation par le Président sur la suite sur l’avis juridique et discussion s’il y a lieu.

a. Colis reçu du Registraire des Entreprises du Québec avec le formulaire pour
mettre le dossier conforme.

b. Attente pour les compléter car l’avis juridique (à venir sous peu) est
nécessaire avant de procéder.

7. Proposition par le Président pour l’adoption de la Politique de confidentialité et de
protection des renseignements personnels.

a. Adam présente la politique, page par page, article par article et répond aux
questions.

b. Aucun changement n'est demandé par les membres présents.
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c. Bruno propose d'adopter la Politique de confidentialité et de protection des
renseignements personnels comme elle est présentée.

d. Julie appuye.
e. Le vote est unanime en faveur de l’adoption.
f. Proposition adoptée.

8. Varia ouvert:
a. Outils de travail

i. Adam présente Google Workspace et Hubspot.
ii. Une mini formation a été livrée au Conseil d’administration.
iii. Julie accepte de contacter les trois membres qui ont des problèmes

avec leur boîte courriel.
b. Bruno exprime son intérêt à combler le poste de représentant du Conseil

d’administration au Comité de négociation.
c. Adam exprime son intérêt de s’assurer que les procès verbaux et les

enregistrements des réunions soient bien faits.
9. Clôture de la réunion.

a. Julie propose.
b. Bruno appuye.
c. Clôture à 15h58.

Ce document de procès-verbal est certifié par les administrateurs
suivants le 2024-11-17 :

/sig./
_____________________________ _____________________________
Julie Samson Adam Normand
Secrétaire Président
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